Образац 

ИЗВЕШТАЈ
 О СПРОВОЂЕЊУ ПЛАНА УПРАВЉАЊА РИЗИЦИМА
ОД ПОВРЕДЕ ПРИНЦИПА РОДНЕ РАВНОПРАВНОСТИ
 за период од 01. 01. 2024. до 31. 12. 2024. године
Скупштине општине Лапово
(назив подносиоца извештаја)


Назив:    Скупштина општине Лапово
Седиште и адреса: Лапово, Његошева број 18
Број телефона: 034/853-516
Електронска адреса: sekretar.skupstine@lapovo.ls.gov.rs   
Веб сајт: https://lapovo.ls.gov.rs/
Матични број: 07713754
ПИБ: 101888526

План управљања ризицима од повреде принципа родне равноправности Скупштине општине Лапово, број: 001539542 2024 08233 001 000 020 152,  донет 26. 04. 2024. године. године, у Лапову.

 I. Резултати процене ризика који угрожавају примену принципа родне равноправности:

1) Навести резултате процене извора угрожавања принципа родне равноправности запослених лица и/или странака у процесу рада:
-	Неразумевање појма родне равноправности,
-	Повећана, али недовољна имплементираност родно сензитивног језика,
-	Недовољна сарадња са државним органима и организацијама цивилног друштва у имплементирању родне равноправности.

2) Навести предвиђен степен вероватноће настанка ризика у Плану управљања ризицима за годину извештавања 
а) занемарљив___________________________________________________________, 
б) мали ________________________________________________________________, 
в) средњи ______________________________________________________________,
г) велики _______________________________________________________________,
д) изразито велики ______________________________________________________.

3) Број регистрованих случајева угрожавања принципа родне равноправности у години извештавања, разврстаних према степену ризика (уписати број):
а) веома висок (црвена) _________________________________________________, 
б) висок (наранџаста) ___________________________________________________, 
в) умерени (жута) ______________________________________________________,
г) низак (зелена) _______________________________________________________.

4) Навести процену последица које су наступиле услед повреде принципа родне равноправности код запослених лица и/или странака у процесу рада:
а) катастрофалне ________________________________________________________, 
б) озбиљне _____________________________________________________________, 
в) умерене______________________________________________________________,
г) мале_________________________________________________________________,
д) минималне ___________________________________________________________.

5) Навести резултате процене потреба и могућности за заштиту запослених лица и/или странака у процесу рада од повреде принципа родне равноправности:
-	Постоји и даље потреба за спровођењем активности на прихватању родне равноправности 
-	Потреба за даљом имплементацијом  родно сензитивног језика 
-	Није постигнут задоваљавајући ниво сарадње са државним и организацијама цивилног друштва
II. Мере предвиђене планом управљања ризицима од повреде принципа родне равноправности:
1) Спровођење обука о родној равноправности ради подизања свести одборника  Скупштине општине Лапово 
2) Имплементација родно осетљивог језика у интерним документима
3) Успостављање сарадње са државним органима и организацијама цивилног друштва
III. Информације о спроведеним мерама предвиђеним планом управљања ризицима од повреде принципа родне равноправности:
1) Разговори са одборницима о важности обука о родној равноправности, појашњавање појма, а обуке ће бити спровођене током 2025. године и укључивање одборника у рад Комисије за родну равноправност;
2) Повећан ниво употребе родно сензитивног језика у пословној комуникацији и приликом израде аката, а наставиће се и током 2025. годинe;
3) Није у потпуности успостављена сарадња са државним органима и организацијама цивилног друштва.

IV. Разлози због којих мере нису спроведене:
1) Споро прихватање потребе за увођењем родне равноправности и неразумевање 
2) Због великог обима посла, а малог броја извршилаца, није могуће било спровести све планиране активности.



ЛИЦЕ ЗАДУЖЕНО ЗА САЧИЊАВАЊЕ ИЗВЕШТАЈА:
	Име:
Сузана
	Презиме:
Јанићијевић
	Контакт телефон:
0631090434

	Електронска адреса:
sekretar.skupstine@lapovo.ls.gov.rs   

	Потпис:





Број : 003589637 2024 08233 001 000 060 107 04 048
Датум: 30. децембра 2024. године
Место: Лапово




М.П. ___________________________________
                                                                                        (печат и потпис одговорног лица)

Председница Скупштине општине Лапово, Мирела Раденковић
       						   (Назив фукције, име и презиме руководиоца)
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